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AÑO 2022

 

COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

AMBIENTE DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE LAS

RESPONSABILID

ADES DE LAS

PERSONAS A

NIVEL DE

CONTROL

INTERNO PARA

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD NO HA APROBADO NORMAS INTERNAS

QUE REGULAN EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS O

RECOMPENSAS DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS Y

SERVIDORES CON VÍNCULO LABORAL, CON BASE A LA

MEDICIÓN DEL DESEMPEÑO Y CUMPLIMIENTO DE

METAS; ASIMISMO, SE ENCUENTRA PENDIENTE DE

IMPLEMENTACIÓN, NO SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE

DIFUNDIDAS NI DOCUMENTADAS, NO CUENTA CON UN

RESPONSABLE Y LOS REGISTROS NO SE EVIDENCIAN

CON UN SISTEMA DE MEDICIÓN, Y LA ACTIVIDAD NO HA

SIDO MEJORADA O LA DOCUMENTACIÓN NO HA SIDO

ACTUALIZADA DENTRO DE LOS ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS

COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN O

MEJORA CONTINUA.

ELABORAR PLAN DE

INCENTIVOS

VINCULADO A

DESEMPEÑO,

CUMPLIMIENTO Y

VALORES ÉTICOS

GFRH 01/04/2022 30/06/2022

PL-GFRH-005 PLAN DE

RECONOCIMIENTO AL

PERSONAL

ESTE PLAN NO SE PUDO

CERRAR EL AÑO

ANTERIOR

AMBIENTE DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE LAS

RESPONSABILID

ADES DE LAS

PERSONAS A

NIVEL DE

CONTROL

INTERNO PARA

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD NO HA DISEÑADO UNA PROPUESTA DE

TIPIFICACIÓN EN EL DOCUMENTO DE GESTIÓN

INTERNA CORRESPONDIENTE, LAS CONDUCTAS

INFRACTORAS APLICABLE A LOS FUNCIONARIOS Y

SERVIDORES PÚBLICOS CON VÍNCULO LABORAL POR

INCUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES RELACIONADAS

A LA IMPLEMENTACIÓN DEL SCI.

INCLUIR EN EL

PROCEDIMIENTO DE

IMPLEMENTACIÓN,

SEGUIMIENTO Y

EVALUACIÓN DEL SCI

COMO SE TRATAN LAS

CONDUCTAS

INFRACTORIAS

RELACIONADAS AL

INCUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES

RELACIONADAS A LA

IMPLEMENTACIÓN DEL

SCI

GFRH 01/10/2022 30/11/2022

PROCEDIMIENTO DE

IMPLEMENTACIÓN,

SEGUIMIENTO Y

EVALUACIÓN DEL SCI

ACTUALIZADO
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COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

EVALUACIÓN DE

RIESGOS

LA ENTIDAD

IDENTIFICA LOS

RIESGOS PARA

LA

CONSECUCIÓN

DE SUS

OBJETIVOS EN

TODOS SUS

NIVELES Y LOS

ANALIZA COMO

BASE SOBRE LA

CUAL

DETERMINAR

CÓMO SE

DEBEN

GESTIONAR

LA ENTIDAD NO HA DISEÑADO UNA PROPUESTA DE

LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL CUMPLIMIENTO DE

LOS SERVICIOS BRINDADO POR PROVEEDORES

EXTERNOS, VINCULADOS A LOS PROCESOS

MISIONALES Y ESTRATÉGICOS.

ELABORAR EL

LINEAMIENTO DE

GESTIÓN DE CALIDAD

DE PROVEEDORES

PLCG 01/09/2022 31/10/2022

LINEAMIENTO DE

GESTIÓN DE CALIDAD

DE PROVEEDORES

ACTIVIDADES DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE Y

DESARROLLA

ACTIVIDADES DE

CONTROL A

NIVEL DE

ENTIDAD SOBRE

LA TECNOLOGÍA

PARA APOYAR

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD CUENTA CON UN PLAN OPERATIVO

INFORMÁTICO O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES

DIFUNDIDO E IMPLEMENTADO,  PERO NO SE EVIDENCIA

UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

ELABORAR EL PLAN

OPERATIVO

INFORMÁTICO PARA EL

AÑO 2022

GFTI 01/04/2022 31/05/2022

PLAN OPERATIVO

INFORMÁTICO PARA EL

AÑO 2022 APROBADO
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COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

ACTIVIDADES DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE Y

DESARROLLA

ACTIVIDADES DE

CONTROL A

NIVEL DE

ENTIDAD SOBRE

LA TECNOLOGÍA

PARA APOYAR

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD NO CUENTA CON POLÍTICAS Y

LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD PARA LOS SISTEMAS

INFORMÁTICOS Y DE COMUNICACIÓN (CLAVES DE

ACCESO A LOS SISTEMAS, PROGRAMAS Y DATOS,

DETECTORES Y DEFENSAS CONTRA ACCESOS NO

AUTORIZADOS, ANTIVIRUS, RESPALDO DE LA

INFORMACIÓN, ENTRE OTROS).

ELABORAR LA  POLÍTICA

DE SEGURIDAD DE LA

INFORMACIÓN

GFTI 01/04/2022 30/06/2022

POLÍTICA DE

SEGURIDAD DE LA

INFORMACIÓN

APROBADO

ACTIVIDADES DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE Y

DESARROLLA

ACTIVIDADES DE

CONTROL A

NIVEL DE

ENTIDAD SOBRE

LA TECNOLOGÍA

PARA APOYAR

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD HA DISEÑADO UNA METODOLOGÍA PARA

EL DESARROLLO DE LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS

QUE INCLUYA CONTROLES SOBRE LOS CAMBIOS DE

TECNOLOGÍA, PERO NO SE ENCUENTRA APROBADO, NI

DIFUNDIDO E IMPLEMENTADO (DOCUMENTOS DE

EVIDENCIA), NI EXISTE UN RESPONSABLE ASIGNADO,

TAMPOCO SE EVIDENCIA UN SISTEMA DE MEDICIÓN,

ASÍ COMO TAMPOCO SE EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN

EN LOS ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS COMO PARTE DE UN

PROCESO DE REVISIÓN O MEJORA CONTINUA DEL

CONTROL INTERNO.

REVISAR Y APROBAR EL

PROCEDIMIENTO DE

DESARROLLO DE

SISTEMAS QUE INCLUYA

CONTROLES SOBRE

LOS CAMBIOS

GFTI 03/10/2022 30/11/2022

PROCEDIMIENTO DE

DESARROLLO DE

SISTEMAS  APROBADO

ESTE PLAN NO SE

CERRÓ EL AÑO

ANTERIOR
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COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

ACTIVIDADES DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE Y

DESARROLLA

ACTIVIDADES DE

CONTROL A

NIVEL DE

ENTIDAD SOBRE

LA TECNOLOGÍA

PARA APOYAR

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD HA DISEÑADO UN PLAN DE CONTINUIDAD

DE NEGOCIO O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES

QUE LE PERMITA PROSEGUIR CON LA EJECUCIÓN DE

SUS PROCESOS MISIONALES Y ESTRATÉGICOS ANTE

LA PÉRDIDA DE LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS

(INCLUYE DATOS, HARDWARE Y SOFTWARE CRÍTICOS,

PERSONAL Y ESPACIOS FÍSICOS) POR DESASTRES U

OTROS INCIDENTES, PERO NO SE ENCUENTRA

APROBADO, NI DIFUNDIDO E IMPLEMENTADO

(DOCUMENTOS DE EVIDENCIA), NI EXISTE UN

RESPONSABLE ASIGNADO, TAMPOCO SE EVIDENCIA

UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

ELABORAR PLAN DE

CONTINUIDAD DE

OPERACIONES

PLCG 02/05/2022 30/06/2022

PLAN DE  CONTINUIDAD

DE OPERACIONES

APROBADO

ESTE PLAN NO SE

CERRÓ EL AÑO

ANTERIOR

INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN

LA ENTIDAD

OBTIENE O

GENERA Y

UTILIZA

INFORMACIÓN

RELEVANTE Y

DE CALIDAD

PARA APOYAR

EL

FUNCIONAMIENT

O DEL CONTROL

INTERNO

LA ENTIDAD CON SISTEMAS DE INFORMACIÓN

DIFUNDIDOS E IMPLEMENTADOS QUE PERMITAN LA

CAPTURA, PROCESAMIENTO Y TRANSFORMACIÓN DE

DATOS EN INFORMACIÓN QUE PERMITAN CUMPLIR

CON LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACIÓN DE

UTILIDAD PARA LA INSTITUCIÓN, PERO NO SE

EVIDENCIA UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO

TAMPOCO SE EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS

ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO

DE REVISIÓN O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL

INTERNO.

ACTUALIZAR EL

REPORTE DE

INVENTARIO DE

SISTEMAS DE

INFORMACIÓN QUE

PERMITEN LA CAPTURA,

PROCESAMIENTO Y

TRANSFORMACIÓN DE

DATOS

GFTI 03/10/2022 31/10/2022

REPORTE DE

INVENTARIO DE

SISTEMAS DE

INFORMACIÓN QUE

PERMITEN LA CAPTURA,

PROCESAMIENTO Y

TRANSFORMACIÓN DE

DATOS

INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN

LA ENTIDAD

COMUNICA LA

INFORMACIÓN

INTERNAMENTE,

INCLUIDOS LOS

OBJETIVOS Y

RESPONSABILID

ADES QUE SON

NECESARIOS

PARA APOYAR

EL

FUNCIONAMIENT

O DEL SCI

LA ENTIDAD CUENTA CON MECANISMOS DIFUNDIDOS E

IMPLEMENTADOS PARA INFORMAR A SUS

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES PÚBLICOS, A TRAVÉS

DE SUS CANALES DE COMUNICACIÓN (CORREO

ELECTRÓNICO, INTRANET, PERIÓDICO MURAL,

DOCUMENTOS O?CIALES, ENTRE OTROS), LA

IMPORTANCIA DE IMPLEMENTAR EL SCI EN LA

INSTITUCIÓN, ASÍ COMO MANTENER Y MEJORAR SU

FUNCIONAMIENTO, PERO NO SE EVIDENCIA UN

SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

ACTUALIZAR LA

INFORMACIÓN DEL

SISTEMA DE CONTROL

INTERNO QUE SE

ENCUENTRA PUBLICADA

EN EL PORTAL WEB DE

PERUPETRO S.A.

PLCG 01/04/2022 29/04/2022

CAPTURA DE PANTALLA

DE LA SECCIÓN DE

CONTROL INTERNO DEL

PORTAL WEB DE

PERUPETRO CON

INFORMACIÓN

ACTUALIZADA

Código de entregable N°: 49078 Página 4 de 7 Fecha de aprobación: 31/03/2022 11:54 AM



COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN

LA ENTIDAD

COMUNICA LA

INFORMACIÓN

INTERNAMENTE,

INCLUIDOS LOS

OBJETIVOS Y

RESPONSABILID

ADES QUE SON

NECESARIOS

PARA APOYAR

EL

FUNCIONAMIENT

O DEL SCI

LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO Y DIFUNDIDO

MECANISMOS PARA DEFINIR Y DIFUNDIR A SUS

ÓRGANOS O UNIDADES ORGÁNICAS, LA INFORMACIÓN

RELEVANTE QUE PERMITA LA IMPLEMENTACIÓN Y

FUNCIONAMIENTO DEL SCI, PERO NO SE EVIDENCIA UN

SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

EVIDENCIAR LA

DIFUSIÓN DE ACCIONES

TOMADAS RESPECTO A

LA IMPLEMENTACIÓN DE

CONTROL INTERNO EN

EL COMITÉ DE

CONTROL INTERNO Y

RIESGOS

PLCG 01/04/2022 30/12/2022

ACTAS MESUALES DEL

COMITÉ CONTROL

INTERNO Y RIESGOS

INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN

LA ENTIDAD

COMUNICA LA

INFORMACIÓN

INTERNAMENTE,

INCLUIDOS LOS

OBJETIVOS Y

RESPONSABILID

ADES QUE SON

NECESARIOS

PARA APOYAR

EL

FUNCIONAMIENT

O DEL SCI

LA ENTIDAD HA DISEÑADO UNA METODOLOGÍA PARA

LA EVALUACIÓN DE SCI Y GESTIÓN DE RIESGOS EN EL

AMBIENTE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y

COMUNICACIONES (TIC), PERO NO SE ENCUENTRA

APROBADO, NI DIFUNDIDO E IMPLEMENTADO

(DOCUMENTOS DE EVIDENCIA), NI EXISTE UN

RESPONSABLE ASIGNADO, TAMPOCO SE EVIDENCIA

UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

ELABORA MANUAL

SOBRE LA

METODOLOGÍA DE

CONTROL INTERNO Y

RIESGOS EN LAS TI

GFTI 01/04/2022 31/05/2022

MANUAL SOBRE LA

METODOLOGÍA DE

CONTROL INTERNO Y

RIESGOS EN LAS TI

APROBADO

ESTE PLAN NO SE

CERRÓ EL AÑO

ANTERIOR

INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN

LA ENTIDAD SE

COMUNICA CON

LAS PARTES

INTERESADAS

EXTERNAS

SOBRE LOS

ASPECTOS

CLAVE QUE

AFECTAN AL

FUNCIONAMIENT

O DEL CONTROL

INTERNO

LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO Y DIFUNDIDO

MECANISMOS PARA CONTAR CON CANALES DE

COMUNICACIÓN ENTRANTES PARA RECIBIR

INFORMACIÓN DE LAS PARTES INTERESADAS

EXTERNAS Y REVISA SI DICHA INFORMACIÓN ES

IMPORTANTE PARA LA IMPLEMENTACIÓN Y

FUNCIONAMIENTO DEL SCI,  PERO NO SE EVIDENCIA

UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

ACTUALIZAR LOS

PROCEDIMIENTOS DE

TRÁMITE DE

DOCUMENTOS INTERNO

Y TRÁMITE DE

DOCUMENTOS

EXTERNOS

ADMI 03/10/2022 30/11/2022

PROCEDIMIENTOS DE

TRÁMITE DE

DOCUMENTOS INTERNO

Y TRÁMITE DE

DOCUMENTOS

EXTERNOS

ACTUALIZADOS
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COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN

LA ENTIDAD SE

COMUNICA CON

LAS PARTES

INTERESADAS

EXTERNAS

SOBRE LOS

ASPECTOS

CLAVE QUE

AFECTAN AL

FUNCIONAMIENT

O DEL CONTROL

INTERNO

LA ENTIDAD HA IMPLEMENTADO MECANISMO PARA

TRANSMITIR AL TITULAR DE LA ENTIDAD, LA

EVALUACIÓN DE LA INFORMACIÓN RELEVANTE

COMUNICADA POR LAS PARTES INTERESADAS

EXTERNAS SOBRE ASPECTOS QUE AFECTAN LA

IMPLEMENTACIÓN Y DIFUNDIDO DEL SCI,  PERO NO SE

EVIDENCIA UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO

TAMPOCO SE EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS

ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO

DE REVISIÓN O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL

INTERNO.

ACTUALIZAR EL MANUAL

DE GESTIÓN

DOCUMENTAL

ADMI 01/07/2022 30/09/2022

MANUAL DE GESTIÓN

DOCUMENTAL

ACTUALIZADO

INFORMACIÓN Y

COMUNICACIÓN

LA ENTIDAD SE

COMUNICA CON

LAS PARTES

INTERESADAS

EXTERNAS

SOBRE LOS

ASPECTOS

CLAVE QUE

AFECTAN AL

FUNCIONAMIENT

O DEL CONTROL

INTERNO

LA ENTIDAD CUENTA CON UN PROCESO

IMPLEMENTADO Y DIFUNDIDO QUE PERMITE DAR

RESPUESTA A LAS PARTES INTERNAS EXTERNAS QUE

BRINDARON INFORMACIÓN SOBRE ASPECTOS QUE

AFECTAN LA IMPLEMENTACIÓN Y FUNCIONAMIENTO

DEL SCI EN LA ENTIDAD, PERO NO SE EVIDENCIA UN

SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

ACTUALIZAR EL

PROCEDIMIENTO DE

TRÁMITE DE

DOCUMENTOS

EXTERNOS

ADMI 03/10/2022 30/11/2022

PROCEDIMIENTO DE

TRÁMITE DE

DOCUMENTOS

EXTERNOS

ACTUALIZADO

SUPERVISIÓN

LA ENTIDAD

SELECCIONA,

DESARROLLA Y

REALIZA

EVALUACIONES

CONTINUAS Y/O

INDEPENDIENTE

S PARA

DETERMINAR SI

LOS

COMPONENTES

DEL SCI ESTÁN

PRESENTES Y

EN

FUNCIONAMIENT

O

LA UNIDAD ORGÁNICA A CARGO DE LA

IMPLEMENTACIÓN DEL SCI EN LA ENTIDAD HA

IMPLEMENTADO Y DIFUNDIDO MECANISMOS PARA

COMUNICAR POR COMPETENCIA LAS

RESPONSABILIDADES NECESARIAS QUE COADYUVEN A

LA IMPLEMENTACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL SCI,

PERO NO SE EVIDENCIA UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ

COMO TAMPOCO SE EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN

LOS ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS COMO PARTE DE UN

PROCESO DE REVISIÓN O MEJORA CONTINUA DEL

CONTROL INTERNO.

EVIDENCIAR LAS

COMUNICACIONES

SOBRE LA

IMPLEMENTACIÓN Y

FUNCIONAMIENTO DEL

SCI, ASÍ COMO LA

MEDICIÓN DE SCI, A LOS

GERENTES EN LAS

REUNIONES DEL

COMITÉ DE CONTROL

INTERNO Y RIESGOS

PLCG 01/04/2022 30/12/2022

ACTAS DE LAS

REUNIONES DEL

COMITÉ DE CONTROL

INTERNO Y RIESGOS

(TRIMESTRALES)
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COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

SUPERVISIÓN

LA ENTIDAD

SELECCIONA,

DESARROLLA Y

REALIZA

EVALUACIONES

CONTINUAS Y/O

INDEPENDIENTE

S PARA

DETERMINAR SI

LOS

COMPONENTES

DEL SCI ESTÁN

PRESENTES Y

EN

FUNCIONAMIENT

O

LA UNIDAD ORGÁNICA A CARGO DE LA

IMPLEMENTACIÓN DEL SCI EN LA ENTIDAD HACE

SEGUIMIENTO, HA IMPLEMENTADO Y DIFUNDIDO

MECANISMOS PARA  EVALUAR LOS RESULTADOS Y LAS

COMUNICA AL TITULAR DE LA ENTIDAD PARA

DETERMINAR SI LAS DEFICIENCIAS SE SOLUCIONAN EN

LOS PLAZOS ESTABLECIDOS POR LA PROPIA ENTIDAD,

PERO NO SE EVIDENCIA UN SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ

COMO TAMPOCO SE EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN

LOS ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS COMO PARTE DE UN

PROCESO DE REVISIÓN O MEJORA CONTINUA DEL

CONTROL INTERNO.

EVIDENCIAR EL

SEGUIMIENTO A LA

IMPLEMENTACIÓN DEL

SCI, EVALUACIÓN DE

RESULTADOS,

SISTEMAS DE MEDICIÓN

Y COMUNICACIÓN DE

DEFICIENCIAS AL

GERENTE GENERAL

PLCG 01/04/2022 30/12/2022

ACTAS DE LAS

REUNIONES DEL

COMITÉ DE CONTROL

INTERNO Y RIESGOS

(TRIMESTRALES)

Firma del Titular de la Entidad V°B° del Funcionario Designado de la Entidad

Cargo: GERENTE GENERAL Cargo: EJECUTIVO DE PROCESOS Y CONTROL DE GESTIÓN

Nombre y Apellidos: DANIEL ARTURO HOKAMA KUWAE Nombre y Apellidos: GIANCARLO GOÑEZ SIMCIC

DNI: 09343411 DNI: 40759587
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