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COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

AMBIENTE DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE LAS

RESPONSABILID

ADES DE LAS

PERSONAS A

NIVEL DE

CONTROL

INTERNO PARA

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD NO HA DISEÑADO UNA PROPUESTA DE

NORMAS INTERNAS QUE REGULAN EL OTORGAMIENTO

DE INCENTIVOS O RECOMPENSAS DIRIGIDO A LOS

FUNCIONARIOS Y SERVIDORES CON VÍNCULO

LABORAL, CON BASE A LA MEDICIÓN DEL DESEMPEÑO

Y CUMPLIMIENTO DE METAS.

ELABORAR LA

POLITICA/LINEAMIENTO

DE RECOMPENSAS E

INCENTIVOS

GFRH 01/05/2024 31/07/2024

POLITICA/LINEAMIENTO

DE RECOMPENSAS E

INCENTIVOS

EVALUACIÓN DE

RIESGOS

LA ENTIDAD

DEFINE LOS

OBJETIVOS CON

SUFICIENTE

CLARIDAD PARA

PERMITIR LA

IDENTIFICACIÓN

Y EVALUACIÓN

DE LOS

RIESGOS

RELACIONADOS

LA ENTIDAD NO HA APROBADO UNA DELIMITACIÓN LOS

CRITERIOS DE APETITO AL RIESGO PARA TRATAR LOS

RIESGOS QUE AFECTAN EL CUMPLIMIENTO DE SUS

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS; ASIMISMO, SE

ENCUENTRA DIFUNDIDA E IMPLEMENTADA; SIN

EMBARGO, NO CUENTA CON UN RESPONSABLE Y LOS

REGISTROS NO SE EVIDENCIAN CON UN SISTEMA DE

MEDICIÓN, Y LA ACTIVIDAD NO HA SIDO MEJORADA O

LA DOCUMENTACIÓN NO HA SIDO ACTUALIZADA

DENTRO DE LOS ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS COMO PARTE

DE UN PROCESO DE REVISIÓN O MEJORA CONTINUA.

ACTUALIZAR EL PERFIL

DE RIESGOS (APETITO,

TOLERANCIA Y

CAPACIDAD AL RIESGO)

PLCG 01/06/2024 31/07/2024

PERFIL DE RIESGOS

(APETITO, TOLERANCIA

Y CAPACIDAD AL

RIESGO) ACTUALIZADO

Código de entregable N°: 91237 Página 1 de 3 Fecha de aprobación: 06/06/2024 02:29 PM



COMPONENTE PRINCIPIO DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACIÓN DE MEDIDAS DE REMEDIACIÓN

COMENTARIOS U

OBSERVACIONESMEDIDA DE

REMEDIACION

ÓRGANO O UNIDAD

ORGÁNICA

RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMENTACIÓN
MEDIOS DE

VERIFICACIÓNFECHA

DE INICIO

FECHA

DE

TÉRMINO

ACTIVIDADES DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE Y

DESARROLLA

ACTIVIDADES DE

CONTROL A

NIVEL DE

ENTIDAD SOBRE

LA TECNOLOGÍA

PARA APOYAR

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD CUENTA CON DOCUMENTOS DIFUNDIDOS

E IMPLEMENTADOS PARA CONTAR CON LICENCIAS DE

USO DE SOFTWARE, ASÍ COMO CON MECANISMOS QUE

ASEGUREN EL FUNCIONAMIENTO Y MANTENIMIENTO

DE LOS EQUIPOS DE TIC, PERO NO SE EVIDENCIA UN

SISTEMA DE MEDICIÓN, ASÍ COMO TAMPOCO SE

EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN EN LOS ÚLTIMOS DOS

(2) AÑOS COMO PARTE DE UN PROCESO DE REVISIÓN

O MEJORA CONTINUA DEL CONTROL INTERNO.

ELABORAR Y EJECUTAR

EL PROGRAMA DE

MANTENIMIENTO DE

LOS EQUIPOS DE

TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓN

GFTI 03/06/2024 31/12/2024

PROGRAMA DE

MANTENIMIENTO DE

LOS EQUIPOS DE TI Y

REPORTE DE

EJECUCIÓN

ACTIVIDADES DE

CONTROL

LA ENTIDAD

DEFINE Y

DESARROLLA

ACTIVIDADES DE

CONTROL A

NIVEL DE

ENTIDAD SOBRE

LA TECNOLOGÍA

PARA APOYAR

LA

CONSECUCIÓN

DE LOS

OBJETIVOS

LA ENTIDAD HA DISEÑADO POLÍTICAS Y LINEAMIENTOS

DE SEGURIDAD PARA LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS Y

DE COMUNICACIÓN (CLAVES DE ACCESO A LOS

SISTEMAS, PROGRAMAS Y DATOS, DETECTORES Y

DEFENSAS CONTRA ACCESOS NO AUTORIZADOS,

ANTIVIRUS, RESPALDO DE LA INFORMACIÓN, ENTRE

OTROS), PERO NO SE ENCUENTRAN APROBADOS, NI

DIFUNDIDOS E IMPLEMENTADOS (DOCUMENTOS DE

EVIDENCIA), NI EXISTE UN RESPONSABLE ASIGNADO,

TAMPOCO SE EVIDENCIA UN SISTEMA DE MEDICIÓN,

ASÍ COMO TAMPOCO SE EVIDENCIA SU ACTUALIZACIÓN

EN LOS ÚLTIMOS DOS (2) AÑOS COMO PARTE DE UN

PROCESO DE REVISIÓN O MEJORA CONTINUA DEL

CONTROL INTERNO.

ELABORAR Y APROBAR

LOS LINEAMIENTOS/

PROCEDIMIENTOS DE

SEGURIDAD PARA LOS

SISTEMAS

INFORMÁTICOS Y DE

COMUNICACIÓN

(CLAVES DE ACCESO A

LOS SISTEMAS,

PROGRAMAS Y DATOS,

DETECTORES Y

DEFENSAS CONTRA

ACCESOS NO

AUTORIZADOS,

ANTIVIRUS, RESPALDO

DE LA INFORMACIÓN,

ENTRE OTROS)

GFTI 01/07/2024 30/09/2024

LINEAMIENTOS/

PROCEDIMIENTOS DE

SEGURIDAD PARA LOS

SISTEMAS

INFORMÁTICOS Y DE

COMUNICACIÓN
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Firma del Titular de la Entidad V°B° del Funcionario Designado de la Entidad

Cargo: PRESIDENTE DE DIRECTORIO Cargo: GERENTE GENERAL

Nombre y Apellidos: JORGE EDUARDO PESANTES ESCALANTE Nombre y Apellidos: CARLOS FRANCISCO PANTIGOSO ANDONAIRE

DNI: 06156433 DNI: 25716303
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