erlj eh.o EVALUACION DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
p CONTROL INTERNO (SCI) Y LA GESTION INTEGRAL DE RIESGOS (GIR)

Anexo N° 01: Plan de Trabajo Anual - SCI

REPORTE DE AVANCE SEMESTRAL REPORTE DE AVANCE ANUAL

PLANIFICACION
Fechade reporte: Fecha de reporte:

CETALLE DETALLE
ACTVIDAD “E;‘DAA, RESPONSABLE ABR 260 ocr pic : A Setslonic s :;m EVIDNCIA
i (] AVANCE : : AVANCE

Aprobar y difundir programa de inducddn y reinducddn para el personal

i 5003 GFRH XX x 100% 100%
Elzborar, aprobzr y difundir &l programa/plan oe capacitacion para el personal.

2 Son3 GFRH LI S 100% 100%

3 Elabl?rar. aPrDbar. v difundir indicadores de medidon de desempefio ap-obados, P GERH = % i 1 1005
asociados a inentivos ¥ recompensa %6 e
Elaborar, aprobar y difundir plan de sucesicn,

4 P22 GFRH x B x x x  0x 0% 100%
Elsborar y aprobar Matriz de riesgos y controles en la cual se visualice aguellos

iginad eed da ios b de cutsoursi d

5 originados en proveedores de servicios bajo esquema de outsourcing v praveedores Hots iCG o | % % a3 2008
criticos gue de manera directa o indirecs impacten en €l logro de los objetvos de la
empresa
Elzborar, aprobar y difundir politica o procedimient relacionado con 1a gestién de

= sCioe PLCG x x x 100% 100%

riesgos ante nuevos @mbios significativos.

Elsborar informes semestrales a |a Gerenda General respecto de Ios resultados de la
7 i iin de las adividades o i en el programa de fortalecim ento del scio PLCG x x X 100% 100%
Control Interno respecto de |05 processos Criticos
Elsborar, aprobar y difundir politica o procedimiento de rotacidn de personal para
£argo: susceptibes 3 riesgos de fraude
Elskorar y aprobar maps o matriz relacionado = [as actividades de fortsledmisnts de
9 control sobre los servicios orientagas a garantzar 13 ivtegridad de la informadan s5C113 CGE-SIG X X X 67% 100%
enviaday recibica.
Desarrollar actividades orizntadas a facilitar & cumplimisnto del pen de recuperacion

P20 CG-51E x ES x 0% 100%

i 3 R4 GFTI X X S0% 100%
oe desastresy de continuidad de |3 oderacion para los sistemas info-mativos

- Eiaborar, aprobar y difundir reporte o informe que da cuenta de los sistemas — i i - -
infor matics existentes en la empresa para el apoyo de los procesos.
Elsborar, sprobzr y difundir politicas o lineamientes de sasuridad de I3 informacian

12 SCI17 GFTI x x X 0% 100%
Elsborar, aprobzr y difundir fichas delos procesos priorizados

1= P& PLCG x x x 100% 100%
Los duefios de procesos lideran la revisidn periddica de sus proceso: y riesgos,

14 peri PLCG ® x x = S0 100%
Elzborar, aprobzr y difundir fichas deindicadoras de proesos.

15 P2 PLCG x x x E7% 100%

Repore de evaliadon de Control Interno y/o de riesgos en el dlimo ejerccio a los
1e sistemas informaticos gue spoyan el desavollo de las actividades misionales, ftulit:d el = Nac o o3 100%
finanderas o administrativas de la empresa.
Elzborar, aprobar y difundir politica o procedimiento gue establezca las fusntes de

7 & . . Lo ) s5Cias Ca-51E 0% 100%
obtencién de dstos, asi como pars su procesamients y generacidn ds informacicn r X
Induir cldusulas de auditoria para los contratos con proveedores, incluidos los servicios

2 outsourdng. sCR7 ADMI x x 0% 100%
Elzborar plan deauditoria y selecdonar procesos o dreas a ser auditados basados enun

19 P33 CG-516 W e x 0% 100%

enfogue de riesgos, alineados con Iosobjetivosde |3 empresa.
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